Проєкт 

Звіт про виконання обласної Програми розвитку 
малого і середнього підприємництва на 2021-2027 роки
за підсумками 2025 року

Протягом 2025 року в регіоні реалізовувалась обласна Програма розвитку малого і середнього підприємництва на 2021-2027 роки, затверджена рішенням двадцять п’ятої сесії обласної ради сьомого скликання від 28 жовтня 2020 року 
№ 41-25/VII (зі змінами та доповненнями) (далі - Програма).
За останніми даними Головного управління статистики в області станом на 01.01.2025 господарську діяльність в регіоні здійснювали 4572 підприємств, з яких: 4213 малих, 349 середніх, 10 великих, 41172 фізичних осіб – підприємців (за даними ГУ ДПС в області, станом на 01.01.2026).
Протягом 2025 року спостерігалось сповільнення процесу припинення діяльності юридичних осіб по відношенню до попереднього року на 44,9 %. Також юридичних осіб було взято на облік більше на 7,2 %, ніж тих, хто припинив діяльність.
У 2025 році фізичних осіб-підприємців було взято на облік менше на 12,0 %, ніж у 2024 році. Водночас їх було взято на облік більше на 6,2 %, ніж тих, хто припинив діяльність.
За підсумками 2025 року надходження від малого та середнього підприємництва до місцевого бюджету становили понад 5,4  млрд грн (+16,6 % до 2024 року). Питома вага таких надходжень у загальних обсягах місцевого бюджету у 2025 році склала  50,0 %.
Видатки обласного бюджету на реалізацію заходів Програми у 2025 році становили 2872,97 тис. грн.
В рамках реалізації Програми Департаментом економічного розвитку Чернігівської облдержадміністрації у співпраці з Державною організацією «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області» та Агенцією регіонального розвитку Чернігівської області надавалась постійна інформаційно - консультаційна підтримка (заходи в онлайн/офлайн режимі) діючому бізнесу та підприємцям-початківцям, у тому числі учасникам бойових дій, особам з інвалідністю внаслідок війни та членам їх сімей, внутрішньо переміщеним особам, жінкам, молоді та іншим представникам вразливих на ринку праці груп населення.
Протягом 2025 року проведено близько 70 інформаційно-консультаційних заходів для підприємців та осіб, які бажають започаткувати власну справу (семінари-консультації, вебінари, зустрічі, тренінги з актуальних питань щодо: законодавчих змін в оподаткуванні та звітуванні для підприємців; опанування ключових фінансових та правових аспектів діяльності ФОП, фінансових інструментів підтримки малого та середнього бізнесу; можливостей міжнародної та державної грантової підтримки; змін до трудового законодавства, підтримки та працевлаштування ветеранів тощо, за участі територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади та структурних підрозділів обласної державної адміністрації, а також навчальні програми: Бізнес-
інкубатор «ВПЛИВАЙ:INCUBATOR»; «Бізнес-акселератор «ВПЛИВАЙ: ACCELERATOR»; Молодіжну школу бізнесу; Школу бізнесу для ветеранів та членів їх сімей тощо).
Крім того, упродовж 2025 року Агенція регіонального розвитку Чернігівської області спільно з партнерами забезпечувала виконання комплексу заходів, спрямованих на зміцнення потенціалу регіону, а саме: 
· на базі Агенції відкрито цифровий простір AgriSpace для жінок, ВПО і ветеранів, які розвивають або планують започаткувати діяльність у сфері сільського господарства, де надано 88 консультацій, спрямованих на підтримку локального фермерства, самозайнятості та економічної стійкості;
· проведено 6 тренінгів «Ефективне керування роботою невеликої ферми з виробництва молока: ресурсне забезпечення та кооперація як складові економічної ефективності. Ресурсне забезпечення, ринки збуту та кооперація: теоретичні основи економічної ефективності тваринницького господарства»;
· проведено 8 фокус-груп у межах дослідження «Роль жінок у розвитку агропромислового комплексу Чернігівщини»; 
· організовано14 практичних тренінгів про грантові можливості для жінок у сільському господарстві;
· проведено дослідження «Роль жінок у розвитку та стійкому відновленні агропромислового комплексу Чернігівської області», а також дослідження найбільш конкурентних та інвестиційно привабливих секторів  смартспеціалізації та ключових ланцюгів доданої вартості регіональної економіки Чернігівської області;
· розроблено цифровий каталог крафтових виробників Чернігівщини;
· забезпечено співпрацю з проєктами міжнародної технічної допомоги, надано методичну допомогу суб’єктам МСП щодо можливостей участі у програмах Європейського Союзу;
Крім того, Центром підтримки підприємництва, інновацій та стартапів, що діє на базі  Агенції регіонального розвитку Чернігівської області забезпечено функціонування коворкінг-зони (285 відвідувачів) та «Вікна підприємця» (надано 80 консультацій).
ДО «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області» на постійній основі надавалась допомога по складанню бізнес-планів та поданню заявок для отримання грантів в рамках реалізації в області проєкту «єРобота», а саме: державної грантової програми «Власна справа»; грантової програми для переробних підприємств «Новий рівень» - 1200 консультацій. З числа тих, хто отримував консультації у Фонді, 112 суб’єктів господарювання отримали позитивні рішення щодо виділення грантів, за рахунок яких планується створення 215 робочих місць. Також надавались консультації ветеранам та членам їх родин. За програмою «єРобота: Грант для ветеранів» надано 12 консультацій та отримано 12 схвальних рішень щодо грантів. Окрім того, надавалась консультаційна допомога щодо подачі заявок ветеранами на грант від Українського ветеранського фонду. У 2025 році такі консультації отримали 
7 учасників бойових дій, які змогли залучити фінансування для свого бізнесу на загальну суму 9700,0 тис. грн.
На Чернігівщині відкрито три офіси «Зроблено в Україні» - в містах Чернігові, Ніжині та Прилуках, де кожен підприємець області може отримати фахову консультацію щодо державних та міжнародних інструментів підтримки бізнесу.
Завдяки Урядовому проекту «єРобота» у 2025 році підприємці області та особи, що планують розпочати власну справу отримали підтримку від держави:
-	гранти на власну справу – 253 заявники, на суму 85,1 млн грн (передбачено створення 465 нових робочих місць);
-	гранти на переробне підприємство («Новий рівень») - 20 заявників на суму 114,2 млн грн;
-	гранти для ветеранів та членів їхніх сімей – 30 заявників, на суму 
14,7 млн. грн, реалізація яких передбачає створення 60 робочих місць.
Чернігівським  обласним  центром  зайнятості здійснюється реалізація  програм компенсування витрат роботодавців на оплату праці та  єдиний  внесок  на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування безробітних.
За результатами  розгляду  заяв  філіями  ОЦЗ прийняті  позитивні  рішення  про  надання компенсацій  за  працевлаштування  на  нові  робочі місця 418  безробітним,  з  компенсацією фактичних  витрат  у  розмірі  єдиного  внеску – 185  безробітним,  з  компенсацією 50%  фактичних  витрат  на  оплату  праці  -  31  особі,  з компенсацією 50%  мінімальної  заробітної  плати - 140.
Крім того, реалізовуються  заходи щодо  сприяння  зайнятості внутрішньо  переміщених  осіб,  передбачених  Законом  України  «Про  зайнятість населення»  та  «Порядком  здійснення  заходів сприяння  зайнятості  внутрішньо  переміщених осіб», затвердженим  постановою КМУ № 696 від 08.09.2015.  Цією програмою передбачено відшкодування  роботодавцям  фактичних  витрат на  оплату  праці  за  працевлаштування за направленням  служби  зайнятості на умовах строкових трудових  договорів  зареєстрованих безробітних з  числа  ВПО. У січні-грудні 2025 року були прийняті рішення про надання такої компенсації за 17  працевлаштованих безробітних осіб. Постановою КМУ від 20.03.2022   
№ 331 затверджено «Порядок надання  роботодавцю компенсації  витрат  на  оплату праці за працевлаштування  внутрішньо  переміщених  осіб внаслідок  проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні». Дія його поширюється на тих роботодавців, які працевлаштували внутрішньо переміщених осіб під  час воєнного стану, тобто після 24.02.2022. Така компенсація надавалась  роботодавцям у розмірі мінімальної заробітної плати щомісячно за кожну працевлаштовану особу, за яку сплачується єдиний внесок, але не більше шести місяців. У 2025 році таку компенсацію надано на оплату праці 186 працевлаштованим внутрішньо переміщеним особам. 
Реалізується Порядок надання роботодавцям компенсації  фактичних  витрат  за облаштування робочих місць працевлаштованих осіб з інвалідністю,  затверджений  постановою КМУ від 22.08.2023 № 893. Так,  за  січень-грудень 2025  року до служби зайнятості звернулись 50 роботодавців,  які  подали  54  заяви  на  виплату компенсації у звітному  періоді  за облаштування осіб  з  інвалідністю  І  та ІІ груп та облаштували їм робочі місця. Прийнято 51  позитивне  рішення про  надання  відповідної  компенсації  на  загальну суму 3805,94 тис. грн.
Для  підвищення  конкурентоспроможності на  ринку  праці  особи,  які  не  мають статусу безробітного, можуть отримати ваучер на навчання, що дає право  на перепідготовку, підготовку на наступному освітньо-кваліфікаційному  рівні, спеціалізацію, підвищення кваліфікації  у навчальних  закладах чи у роботодавця. За 2025 рік  видано 493 ваучери  для  підвищення конкурентоздатності  громадян  віком 45+ років, учасників  бойових  дій,  внутрішньо переміщених осіб, осіб з інвалідністю.
У рамках реалізації платформи «Діалог влади та бізнесу», яка започаткована за ініціативи Президента України Володимира Зеленського, щотижнево, в режимі онлайн-/офлайн- проводились зустрічі, в яких приймали участь керівництво та структурні підрозділи облдержадміністрації, представники центральних органів виконавчої влади та їх територіальних підрозділів, райдержадміністрацій та органів місцевого самоврядування. 
Зокрема, у 2025 році проведено 59 зустрічей з бізнесом, на яких зокрема обговорювались проблемні питання та напрацьовувались пропозиції щодо покращення економічного клімату в регіоні. В зазначених заходах прийняли участь понад 3600 осіб.
У січні та вересні 2025 року було організовано та проведено дві зустрічі за участі Першого віце-прем'єр-міністра - Міністра економіки України та Прем’єр-міністра України, представників центральних органів виконавчої влади та їх територіальних підрозділів, народних депутатів України з підприємцями Чернігівської області, під час яких обговорено актуальні виклики, що стоять перед бізнесом під час війни.
З нагоди Дня підприємця на Алеї Героїв (м. Чернігів) було організовано фотоекспозицію «Сяйво Чернігівщини», присвячену вшануванню пам'яті полеглих у російсько-українській війні підприємців-захисників, а також відбулась церемонія нагородження кращих підприємців області відзнаками обласної державної адміністрації та обласної ради за високий професіоналізм, вагомий внесок у розвиток підприємництва.
Крім того, в рамках Програми передбачена фінансово-кредитна підтримка суб’єктів малого та середнього підприємництва.
За рішенням комісії з питань надання фінансової підтримки суб’єктам бізнесу, одному суб’єкту МСП здійснено відповідне часткове відшкодування витрат на визначення шкоди та обсягу збитків, завданих внаслідок знищення та пошкодження їх майна у зв’язку із збройною агресією рф на суму 15,0  тис. грн. 



З метою оперативного інформування представників підприємництва, на офіційних сайтах Чернігівської облдержадміністрації та Департаменту економічного розвитку облдержадміністрації, а також в соціальній мережі Facebook розміщувалась інформація щодо змін в законодавстві, фінансової підтримки, зокрема  грантових та кредитних державних, міжнародних програм, та інша актуальна інформація для суб’єктів господарювання. Крім того, постійно актуалізуються матеріали дайджестів щодо грантових можливостей для бізнесу, освітніх проєктів тощо.
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	довідково: державний бюджет
	

	Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	1.
	Надання фінансової підтримки суб’єктам малого і середнього підприємництва 
(часткове відшкодування витрат на визначення шкоди та обсягу збитків/упущеної вигоди)

	Департамент економічного розвитку
ОДА, Державна організація «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області»
	500,0
	500,0
	-
	-
	-
	-
	15,0
	15,0
	-
	-
	-
	-
	Надано фінансову підтримку одному суб’єкту МСП

	Інформаційна та консультаційна підтримка

	2.
	Організація проведення  інформаційно-консультаційних заходів, зокрема семінарів,  тренінгів, лекцій,   вебінарів тощо для суб’єктів МСП, а також осіб, які бажають відкрити власну справу.
	Департамент економічного розвитку
ОДА, Державна організація «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області», Агенція регіонального розвитку Чернігівської області
	629,5
	629,5
	-
	-
	-
	-
	351,9
	351,9
	-
	-
	-
	-
	Профінансовано заходи:  День підприємця; Молодіжну школи бізнесу, Школу бізнесу для ветеранів та членів їх сімей, Бізнес-акселератор, Інкубаційну програму,  зустріч з представниками бізнесу, 2 семінари.

	Розвиток регіональної інфраструктури підтримки підприємництва   

	3.
	Надання фінансової, матеріальної та іншої підтримки діяльності Агенції регіонального розвитку Чернігівської області для реалізації цілей та завдань Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на період до 2027 року.
	Департамент економічного розвитку
ОДА, Агенція регіонального розвитку Чернігівської області
	2800,0
	2800,0
	-
	-
	-
	-
	2506,1
	2506,1
	-
	-
	-
	-
	Надано фінансову підтримку АРР Чернігівської області 



5. Аналіз виконання за видатками в цілому за програмою:    						
тис. грн.
	Бюджетні асигнування з урахуванням змін
	Проведені видатки
	Відхилення

	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд

	3929,50
	3929,50
	-
	2872,97
	2872,97
	-
	-1056,53
	-1056,53
	-


         
Заступник директора                                                                                                                                                  Ірина  БОРИСОВА
